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Gemeinschaftsschule

Personliche Entwicklung
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WILLY-BRANDT-SCHULE

Eine Schule fur alle!



Gemeinsames Lernen

Unser Ziel ist es, dass jedes
Kind seinen bestmoglichen
Abschluss erreicht!
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Binnendifferenzierung

Unser Ziel ist es, dass jedes Kind
nach seinen individuellen
Moglichkeiten gefordert wird.
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Es wird u.a. differenziert durch...

* ...mind. 3 Anforderungsebenen
in allen Fachern.

.. selbststandiges,
eigenverantwortliches Arbeiten.

* ... projektorientiertes
Unterrichtshandeln.

* ... handlungsorientierte
Arbeitsmaterialien.

.. wechselnde Sozialformen.

* ... unterschiedliche
Unterrichtsmethoden.
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WILLY-BRANDT-SCHULE

Jedes Kind arbeitet individuell.

Durchla55|gke|t * Die Schulerinnen und Schuler

kdnnen in jedem Fach auf einer

Unser Ziel ist es, dass die anderen Anforderungsebene
Schilerinnen und Schuler lernen.

jederzeit zwischen den

Anforderungsebenen wechseln * Ein Wechsel der Anforderungs-
konnen. ebenen ist jederzeit moglich.

* Die Abschlussprognosen
orientieren sich am aktuellen
Leistungsbild des Kindes.

* Ein Wechsel der Abschluss-
prognosen ist jederzeit moglich.




=5
OSSENMOORPARK WILLY-BRANDT-SCHULE

(}/Q G c .-‘."" Genginsenaissehulci %
O3 Harksheide A

Wir unterstiitzen die Kinder,...

Personliche En * ... mutig zu sein.

* ...ihr eigenes Tempo zu
finden.

Die Schilerinnen und Schiller mit * ...sich selbst einzuschatzen.
ihren individuellen Talenten und

Begabungen stehen bei uns im * ...Sich auszuprobieren.
Mittelpunkt. .

.. ihre personlichen Starken
zu erkennen und auszubauen.

* ...Sich in ein Team erfolgreich
einzubringen.

* ... fur sich und andere Ver-
antwortung zu ibernehmen.
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Frisarichagane OSSENMOORPARK WILLY-BRANDT-SCHULE

Wieso Gemeinschaftsschule? lassenleitungen im Team ]

enger Austausch mit

den Eltern regelmaRige Lern-
Gemeinschaftsschule entwicklungsgesprache

unterstitzende
Zusammenarbeit mit
Sonderpadagoginnen
und -padagogen

Personliche Entwicklung Binnendifferenzierung

aulderunterrichtliche
Betreuung und zusatzliche
Angebote am Nachmittag )

Durchldssigkeit

unterstitzende Eine Schule fiir alle!
Zusammenarbeit mit der alle Schulabschlisse

Schulsozialarbeit

Doppelbesetzungen von
Lehrkraften im
Unterricht

Praventionsarbeit
als Teil des
Schullebens

durchgehende Berufsorientierung als
Teil des Unterrichts und Entwicklung
von Anschlussperspektiven
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* Machen Sie die Wahl der weiterfihrenden
Schule nicht vom Freundeskreis lhres
Kindes abhangig.

* Besuchen Sie die Infoveranstaltungen und
machen Sie sich ein eigenes Bild.

* Bedenken Sie: Ein spaterer Wechsel auf
lhre bevorzugte Gemeinschaftsschule ist
selten maoglich.
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